
09:45 - 09:55 Eröffnung & Begrüßung Fabian Kienbaum
Geschäftsführender Gesellschafter |
Kienbaum

09:55 - 10:25 People Funktion als Treiber von
Resilienz und
Transformationsfähigkeit

Prof. Dr. Walter Jochmann
Managing Director & Partner | Kienbaum

Q&A mit Reiner Straub (Haufe)

10:30 - 11:00 Wettbewerbsfähigkeit in der
Biotech- und Pharmabranche -
Roches Ansatz zur Stärkung der
Zukunftskompetenzen und
Innovationskraft

Dr. Virginia Bastian
Head of People & Culture /
Arbeitsdirektorin | Roche Germany

Q&A mit Dr. Dorena Graff (Kienbaum)

11:05 - 11:35 Evonik im Wandel: HR als Schlüssel
der nachhaltigen Transformation

Thomas Wessel
Personalvorstand (CHRO) und
Arbeitsdirektor | Evonik

Q&A mit Frank Stein (Kienbaum)

11:40 - 12:10  Vortrag
(Titel folgt)

Dr. Katharina Hermann
Mitglied des Vorstands | Hubert Burda
Media

Q&A mit Vera Lehmann (Kienbaum)

12:15 - 12:45 Von der Transformation zur
Integration: HR als Enabler für eine
zukunftsfähige People Company

Dr. Astrid Fontaine
Vorständin Personal und Arbeitsdirektorin  
Schaeffler

Q&A mit Dr. Anna-Maria Karl (Kienbaum)

12:50 - 13:20 Vortrag
(Titel folgt)

Prof. Dr. Katharina Hölzle
Professorin | Uni Stuttgart

Q&A mit Dr. Sebastian Pacher (Kienbaum)

13:25 - 13:55 Vortrag
(Titel folgt)

Dr. Michael Moser

Mitglied des Vorstandes | Fresenius
Q&A mit Fabian Kienbaum (Kienbaum)

14:00 - 14:30 Automobilindustrie – Now or Never Gunnar Kilian
Mitglied des Vorstandes | VW

Q&A mit Prof. Dr. Walter Jochmann
(Kienbaum)

14:35 - 15:05 Skills first: Warum Jobtitel nicht
mehr reichen

Caroline Hanke
Global Head of Organizational Growth &
Health | SAP

Q&A mit Dr. Stefanie Plassmeier
(Kienbaum)

15:05 - 15:10 Abschluss und Ausblick Fabian Kienbaum und Prof. Dr. Walter
Jochmann (Kienbaum)

   Zeit                         Thema                                                                  Speaker:innen

Änderungen vorbehalten

Anmeldung unter kienbaum.com/people-convention

Programm

Transformation, Wettbewerbsfähigkeit 
und Leistungskultur neu denken.


